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Задача!

п. 29. «Разработать и внедрить 

программы профориентационных 

каникулярных смен для 

школьников в образовательных 

организациях профессионального 

образования Самарской области»
-----------

В.А. Акопьян, министр.

Августовская 

конференция,

2022

Профориентационная
каникулярная смена (ПКС) –
продолжительное  
профориентационное
практикоориентированное
мероприятие для школьников, 
которое проводится во время 
школьных каникул.

Профориентационная
каникулярная смена (ПКС) –
продолжительное  
профориентационное
практикоориентированное
мероприятие для школьников, 
которое проводится во время 
школьных каникул

Цель – ознакомление школьников 
с профессиональным контекстом 
профессий и специальностей, 
востребованных на региональном 
рынке труда. 
Наряду с этим решаются задачи содействия 
профессиональному самоопределению 
школьников, организации их досуга, полезной 
познавательной занятости в каникулярное время



Профессиональный 
контекст –
предметное и социальное 
содержание 
профессионального труда: 
совокупность предметных 
задач, организационных, 
технологических форм и 
методов деятельности, 
ситуаций социально-
психологического 
взаимодействия, 
характерных для 
определенной профессии, 
профессиональной 
деятельности.

Ознакомление с 
профессиональным 
контекстом подразумевает 
моделирование предметного 
и социального содержания 
профессиональной 
деятельности. 
Предметный контекст 
воссоздает 
производственно-
технологический процесс и 
связанные с ним трудовые 
процессы.
Социальный контекст
раскрывает правила и нормы 
поведения, 
взаимоотношений 
специалистов, ценностные 
ориентиры и т.п.



Внимание, вопрос!

Зачем предприятию профориентационные «игры» 

со школьниками?

Привлечение талантов
Обеспечивается доступ к талантливым молодым 
людям, которые в будущем смогут стать ценными 
сотрудниками – формирование кадрового резерва

Повышение имиджа
Повышается имидж предприятия как социально 
ответственного и привлекательного работодателя, 
инвестирующего в будущее.

Развитие бренда работодателя
Предоставлется возможность школьникам 
познакомиться с деятельностью предприятия, которые 
бесплатно транслируют бренд предприятия в 
родительское сообщество и далее - в общество. 



ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ 
КАНИКУЛЯРНЫЕ  СМЕНЫ

Продолжительность

От 3 до 7 дней

Основной 
организатор

Профессиональная 
образовательная организация
(ПОО: колледж, техникум)

Территория 
проведения

1. Колледж / техникум
2. Предприятие
3. Вариативно: музеи, выставки, 

технопарки, др.

 составляет программы смен 
(совместно с предприятием;)

 формирует группы 
школьников (совместно
со школой);

 участвует во всех мероприятиях; 

 проводит мероприятия 
на базе ПОО.

Минимальная продолжительность 
смены = 3 дня (5 часов).

Рекомендуемая продолжительность 
занятости школьников 
в 1 день = до 4 часов.

Максимальная продолжительность –
не более продолжительности 
каникул (7 дней).

Минимальная продолжительность 
проведения мероприятий на 
территории предприятия – 1 день, 
желательно – больше (2-3 дня).

Рекомендуемая продолжительность 
занятости школьников на 
предприятии в течение дня –
не более 4 часов.



Профориентационные каникулярные  смены:
Формы мероприятий (занятости школьников)

ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ:

Экскурсия на предприятие – наблюдение 
школьником за деятельностью специалиста 
на рабочем месте, знакомство с 
организационной культурой предприятия, 
профессиональными требованиями к 
работникам; правилами безопасности труда, 
санитарии, гигиены при выполнении данной 
профессиональной деятельности

Экскурсия по колледжу – ознакомление с 
условиями получения профессионального 
образования /профессионального обучения

Профессиональная проба – получение опыта 
выполнения элементов профессиональной 
деятельности

Мастер-класс - часть ознакомления с 
условиями труда конкретных специалистов: 
используемыми инструментами, материалами, 
оборудованием, правилами их 
использования; технологией выполнения 
элементов профессиональной деятельности



Профориентационные каникулярные  смены:
Формы мероприятий (занятости школьников)

ВАРИАТИВНЫЕ:
Лекции, презентации, семинары

Предоставление информации
о профессиях, требованиях к специалистам 
и возможностях карьерного роста.

Игровые форматы

Ролевые и деловые игры, работа на 
тренажерах для изучения профессий, 
развития навыков и решения задач.

Встречи с 
профессионалами
Диалоги с сотрудниками предприятия
(топ-менеджментом, носителями 
профессий, специалдистами кадровой 
службы) с возможностью школьникам
задавать вопросы, получить ценные
советы, узнать о требованиях к 
профессии, карьерных возможностях, 
перспективах развития предприятия
и отрасли.
Диспуты, дискуссионные площадки, 
круглые столы, пр.

Тестирование, диагностика

Выявление интересов, склонностей, 
способностей, мотивации,  пр.



Практика! Опыт СТАПМ

2022 год, осенние каникулы

1 партнер: 

АО «РКЦ «Прогресс»

1 школа: 

МБОУ Школа № 8 г.о. Самара

1 программа ПКС 

«Металлообработка»

30 школьников

8-9 классы 

Результат:

15 школьников (9 класс) 
записались на профессиональное 
обучение по профессии 
«Оператор станков с 
программным управлением» 
(144 часа) и успешно его 
завершили

12 человек в 2023 году 
поступили в техникум 
по специальностям:
15.01.33 Токарь на станках с ЧПУ
15.01.32 Оператор станков с ПУ
15.02.16 Технология

машиностроения

8 человек (выпускной курс)  
трудоустроились на 
предприятия ОПК г. Самара



Практика! Опыт СТАПМ

2024 год, осенние каникулы

5 партнеров 

предприятия ОПК

14 школ

15 программ ПКС 

460 школьников

8-9 классы 



Практика! Опыт СТАПМ

Программа «Квадролайф» (2024, осень)

День 1

День 2

День 4

День 3

экскурсия на 
предприятие 
ПАО «Гидроавтоматика»

Экскурсия по техникуму, посещение 
центра практической подготовки БАС,   
знакомство с профессией «Оператор 
беспилотных летательных»

Профессиональные пробы 
«Программирование»

Профессиональные пробы 
«Пилотирование»



Практика! Опыт СТАПМ

Программа «Ты в хорошей компании» (2024, осень)

День 1

День 2

День 4

День 3

Экскурсия на предприятие 
АО «РКЦ «Прогресс»

Знакомство с профессией «сварщик»,  
мастер-класс от работника  
предприятия 

Профессиональные пробы 
«Зажигание сварочной дуги 
и поддержание ее горения»

Профессиональные пробы 
«Наплавка валика на пластину
в нижнем положении»



Практика! Опыт СТАПМ

Перспективы развития

Расширить перечень
предприятий-партнеров

Разнообразить 

«экскурсионные маршруты»

на предприятиях

Организовать проведение 

профессиональных проб на предприятии

с участием сотрудников предприятия 



Практика! Опыт СТАПМ

Отзывы участников:

Работники предприятий:

Школа:

Школьники:

Родители:

«Со школьниками работать хлопотно, но интересно! 
Заинтересованных школьников видно сразу
и с ними хочется продолжать работать»

«Ребята начинают понимать, зачем им надо учить 
математику, физику… Они больше стараются, 
Успеваемость растет»

«У нас в семье всё стало на свои места: все 
поняли, зачем ребенок ходит в школу, что будет 
делать после 9 класса»

«Завод – это совсем не страшно, даже 
интересно. И заработать можно, и учиться, 
если захочешь»

«

«

«

«



Количество школьников (чел.), 
принявших участие в ПКС, по периодам

Количество проведенных ПКС (ед.) 
по периодам

Письмо министерства образования и науки Самарской области от 23.03.2024 № МО/476-ту об отмене массовых 
культурных и спортивных мероприятий в образовательных организациях, в том числе в отдельных классах (группах), в 
связи с трагическими событиями, произошедшими в Московской области 22.03.2024 года 

3017

7318 7258

5330

9295

ОСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2022/23 
УЧЕБНОГО 

ГОДА 
(АПРОБАЦИЯ)

ВЕСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2022/23 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

ОСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2023/24 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

ВЕСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2023/24 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

ОСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2024/25 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

165

261

339

272

415

ОСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2022/23 
УЧЕБНОГО 

ГОДА 
(АПРОБАЦИЯ)

ВЕСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2022/23 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

ОСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2023/24 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

ВЕСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2023/24 
УЧЕБНОГО 

ГОДА

ОСЕННИЕ 
КАНИКУЛЫ 

2024/25 
УЧЕБНОГО 

ГОДА



ПРИГЛАШАЕМ К СОТРУДНИЧЕСТВУ!

Четверикова 
Татьяна Николаевна,
начальник отдела «ЦППК» 
ЦПО Самарской области
(846) 334-04-92
chetverikova@cposo.ru

Губарь
Анна Сергеевна,
заместитель директора по 
организационной работе
«Самарский техникум авиационного
и промышленного машиностроения 
имени Д.И.Козлова»,
8(846) 955-08-14
mianna83@mail.ru

Системность

Практико-ориентированность,
интерактивность

Индивидуализация
и персонификация

Нисман 
Ольга Юрьевна,
директор
ЦПО Самарской области
(846) 332-20-80
cpo@cposo.ru

Продолжительность Непрерывность
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