
Вдохновляющая сила мер поддержки студентов
в реализации целевого обучения.

Взгляд со стороны студентов.



ПОЛОЖЕНИЕ
о целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального 

и высшего образования
(утверждено постановлением Правительства 

Российской Федерации) от 27 апреля 2024 г. № 555

Типовая форма договора о целевом обучении 
по образовательным программам СПО и ВО

Форма предложений о заключении договора 
о целевом обучении по образовательным
программам СПО и ВО

Форма заявки на заключение договора
о целевом обучении по образовательным
программам СПО и ВО

Порядок подачи заявки на целевое обучение

Порядок направления сведений о зачислении 
абитуриентов

Изменение законодательства в части организации целевого 
обучения граждан по образовательным программам среднего 

профессионального образования



Постановление Правительства РФ от 07.04.2025 г. № 447 
«О внесении изменений в Постановление РФ от 27.04.2024г. №555
п.10 абзац пятый изложить в следующей редакции Обязанности Заказчика размещать

предложения на цифровой платформе «Работа в России» не распространяется на прием на
целевое обучение в интересах безопасности государства, а также на случаи, если заказчики
являются органы, указанные в части1 статьи 81 ФЗ «Об образовании в РФ», и
подведомственные им.

дополнить п.10(1) следующего содержания: «В случае если заказчик входит в специальный
перечень заказчиков целевого обучения, сформированный Министерством промышленности и
торговли Российской Федерации по согласованию с Министерством труда и социальной защиты
Российской Федерации, Государственной корпорацией по атомной энергии "Росатом" и
Государственной корпорацией по космической деятельности "Роскосмос" из числа организаций,
включенных в сводный реестр организаций оборонно-промышленного комплекса,
формируемый в соответствии с частью 2 статьи 21 Федерального закона "О промышленной
политике в Российской Федерации", заказчик вправе не размещать предложения на цифровой
платформе "Работа в России".

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=475586&dst=100165


Постановление Правительства РФ от 07.04.2025 г. № 447 
«О внесении изменений в Постановление РФ от 27.04.2024г. №555

дополнить п.12 следующего содержания пунктами н(2): Предложение должно содержать:

н(2)) для предложения, адресованного гражданам, желающим заключить с тем же заказчиком
договор о целевом обучении, который предусматривает освоение образовательной программы
следующего уровня (далее - следующий договор о целевом обучении), - указание того, что предложение
сформировано для заключения следующего договора о целевом обучении, а также того, что гражданин
вправе подать заявку на заключение договора о целевом обучении в соответствии с данным предложением
при условии выполнения следующих требований:

гражданин в соответствии с договором о целевом обучении завершил (завершит в текущем учебном
году) освоение образовательной программы соответствующего уровня (с указанием уровня (уровней)
образовательных программ) (далее - предшествующий договор о целевом обучении);

срок исполнения гражданином обязательства по осуществлению трудовой деятельности в
соответствии с предшествующим договором о целевом обучении не истек;

предшествующим договором о целевом обучении установлено право гражданина на освобождение
от ответственности за неисполнение обязательства по осуществлению трудовой деятельности по
предшествующему договору о целевом обучении в случае заключения следующего договора о целевом
обучении;";

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=475586&dst=100165


Постановление Правительства РФ от 07.04.2025 г. № 447 
«О внесении изменений в Постановление РФ от 27.04.2024г. №555
Раздел III ТРЕБОВАНИЯ, ПРЕДЪЯВЛЯЕМЫЕ К ГРАЖДАНАМ изложен в новой редакции.

Все требования, предъявляемые к гражданам, должны быть указана в предложении. При подаче заявки
гражданин подтверждает, что он соответствует требованиям предъявляемым к гражданам.

А также установлены требования в части допуска к государственной тайне.

Договоры о целевом обучении с гражданином, обучающимся по образовательной программе в 2024/25 
и 2025/26 учебных годах, осуществляется только в письменном виде на бумажном носителе

подпункт "б" пункта 28 после абзаца первого дополнить абзацем следующего содержания:
б) Обязательства:
"организации, осуществляющей образовательную деятельность, заказчика и (или) работодателя - по

заключению договора о практической подготовке гражданина в соответствии с договором о целевом
обучении;";

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_475586/8b2a36084f67e1a088b5d8f222234db2575f67ee/#dst100165


Целевое обучение в цифрах 
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На региональном рынке 
труда вакансии превышают 

спрос

Отсутствие значимых мер 
поддержки

Риск получения 
низкооплачиваемую 

должность по окончанию 
обучения

Обязательство отработки 
после окончания обучения

Родители 
несовершеннолетних 

студентов против 
заключения договоров ЦО

Проблемы по привлечению  абитуриентов и обучающихся  
к заключению договоров целевого обучения



Стороны договора о ЦО
самостоятельно
определяют перечень
мер поддержки с
указанием порядка,
сроков и размеров
предоставления.

НАПРИМЕР:
- оплата питания;
- оплата проезда;
-дополнительные образовательные
услуги (курсы, факультативы и др.);
- оплата жилого помещения
(общежития или съема жилья);
- дополнительная стипендия (на
основании успеваемости
обучающегося) и др.

КАКИЕ МЕРЫ ПОДДЕРЖКИ ОКАЗЫВАЕТ ЗАКАЗЧИК?



Что можно сделать уже сегодня?

Познакомиться и связаться  с потенциальными партнерами   
https://disk.yandex.ru/i/6NREWp5QNFv70w

Записаться и принять участие в активностях, проводимых ПОО  
для абитуриентов 
https://disk.yandex.ru/i/TSoXpeXIpzmuzA

Подготовить презентационные материалы(ролики, презентации, 
карьерные карты, раздаточный материал с указанием мер 
поддержки) для мотивирования обучающихся/абитуриентов и 
направить в РЦТР bcst63@ctrtlt.ru в срок до 5.05.2025 

https://disk.yandex.ru/i/6NREWp5QNFv70w
https://disk.yandex.ru/i/TSoXpeXIpzmuzA
mailto:bcst63@ctrtlt.ru


ЗАКАЗЧИК ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ
ПОШАГОВАЯ ИНСТРУКЦИЯ ПО ОРГАНИЗАЦИИ ЦЕЛЕВОГО ОБУЧЕНИЯ

Создать предложение о 
заключении договора на 
целевое обучение 

Заполнить форму предложения о 
заключении договора на целевое 
обучение на ЕЦП «Работа в России»

Опубликованное после модерации
предложение увидят кандидаты из всех
регионов страны

Отправить предложение на  
модерацию

Если модерация не пройдена, необходимо
внести изменения согласно комментариям,
полученным от сотрудника органа занятости

Разместить заявки на 
заключение договора о 
целевом обучении 

Сформировать список претендентов 
на предложение, подавших заявки 
через ЕЦП «Работа в России», а также 
на бумажном носителе 

Заказчик производит отбор претендентов
для заключения договора на целевое
обучение, в случае превышения требуемого
количества

Разместить сведения о заявке на ЕЦП 
«Работа в России», поданные в 
письменном виде от гражданина

3

Трудоустроить Гражданина

Подготовить договор с 
претендентами, прошедшими 
отбор

Форма договора представлена в
Постановлении Правительства РФ
от 27.04.2024г. № 555

Заключить договор о 
целевом обучении

В случае заключения договора на
бумажном носителе Заказчик
размещает сведения о заключении
договора о целевом обучении на
ЕЦП «Работа в России» не позднее
10 рабочих дней

Оказывать меры поддержки при
обучении, указанные в договоре

4

Заключить договор о 
целевом обучении 1

шаг
111 2

шаг
шаг

шаг



С 1 сентября 2024 г. действуют новые правила квотирования рабочих мест для инвалидов, 
утверждённые постановлением Правительства РФ от 30 мая 2024 г. № 709 «О порядке 
выполнения работодателями квоты для приема на работу инвалидов».

Федеральный закон от 12.12.2023 N 565-ФЗ (ред. от 08.08.2024) "О занятости населения 
в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.03.2025) Глава 7. Содействие 
занятости инвалидов, ст.38, 39, 40

https://forms.yandex.ru/u/67f4b93602848f4afc31c92d/

В период с 14.04.2025 по 18.04.2025 гг. Региональный центр 
трудовых ресурсов проводит опрос "Оценка готовности 
работодателей к заключению договорных отношений со 
студентами из числа лиц с ОВЗ, инвалидов и детей-
инвалидов"

Нормативные правовые акты, регламентирующие вопросы содействия 
занятости инвалидов :

Ссылка на опрос 

https://forms.yandex.ru/u/67f4b93602848f4afc31c92d/


445007, Самарская область, г. Тольятти, ул. Победы, 7
Телефон: +7 (8482) 95-22-11 (многоканальный); +7(927)654-47-97

e-mail: bcst63@ctrtlt.ru
www.ctrtlt.ru

Контакты:
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