
ВЕКТОРЫ РАЗВИТИЯ СИСТЕМЫ 
СРЕДНЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ



ПРОГНОЗ ПОТРЕБНОСТИ ЭКОНОМИКИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ В КАДРАХ
ДО 2030 ГОДА
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В 2025 г. Минтруд России разработал прогноз потребности в кадрах

6,8 млн до 2029 года
(70% замещающей кадровой потребности)

16 из 21
разделов видов экономической 
деятельности требуют 
преимущественно кадров со средним 
профессиональным образованием

Условные отрасли
ЗКП СПО 2028 -
Доля

Технические науки 51,3%

Здравоохранение и медицина 6,8%

Экономика и право 8,5%

Искусство и культура 3,7%

Социальная сфера и СМИ 2,7%

Сервис и туризм 6,6%

Образование и физическая культура 7,9%

Сельское хозяйство 12,5%



По сравнению с 2024/25 
учебным годом КЦП
по техническому 
направлению увеличены 
на 39 тыс. мест
и составляют 478 тыс. мест.

ПРОВОДИТСЯ РАБОТА ПО СОПОСТАВЛЕНИЮ КОНТРОЛЬНЫХ ЦИФР ПРИЁМА
С ПРОГНОЗОМ КАДРОВОЙ ПОТРЕБНОСТИ, ПОДГОТОВЛЕННЫМ МИНТРУДОМ РОССИИ

АНАЛИЗ КОНТРОЛЬНЫХ ЦИФР ПРИЕМА

ЗАДАЧИ

1.Принять все необходимые меры по обеспечению 
соответствия структуры КЦП структуре прогноза кадровой 
потребности

2.Провести работу в соответствии с «Дорожной картой
по приведению КЦП в соответствие с прогнозом кадровой 
потребности»
(направлена в субъекты Р Ф 1апреля 2025 г.)

3.Особое внимание обратить на межведомственное 
взаимодействие исполнительных органов в сфере труда 
и занятости и в сфере образования

4. Следить за внебюджетным приемом

Регионы-антилидеры

1.Чувашская Республика увеличены КЦП по экономике и праву

2. Республика Ингушетия увеличены КЦП по экономике и праву

3. Кабардино-Балкарская 
Республика

КЦП по экономике и праву превышают КЦП 
по педагогике

4. Амурская область нет увеличения по техническим ПиС

5. Ивановская область КЦП по экономике и праву превышают КЦП по с/х

7. Ненецкий автономный округ снижен общий объем КЦП и КЦП по
здравоохранению

2023
год

2024
год

2025
год

751,6 тыс.

782,2 тыс.

850,8 тыс.
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56,2% Технические науки
9,3% Здравоохранение и медицина
7,1% Сельское хозяйство

7% Образование и физическая культура
8,7% Сервис и туризм
1,5% Социальная сфера и СМИ
4,7% Искусство и культура
5,5% Экономика и право



13 407
предприятий-
работодателей

2 865
колледжей

980
вузов

2 260 000
школьников 
посетили экскурсии 
на базе предприятий

1850 000
школьников 
посетили 
мастер-классы

1260 000
школьников 
посетили 
профпробы

260 000
школьников 
прошли 
профобучение

КУРС ВНЕУРОЧНЫХ ЗАНЯТИЙ
«РОССИЯ – МОИ ГОРИЗОНТЫ»

КУРС В 2025/26 УЧЕБНОМ ГОДУ

34
занятия

до 17 занятий
отведено
на реализацию
регионального
компонента

22 отраслевых 
занятия совместно с 
Российским обществом
«Знание»

10 типов 
профориентационных 
диагностик предусмотрено 
календарно-тематическим 
планом курса

ЕДИНАЯ МОДЕЛЬ ПРОФОРИЕНТАЦИИ

ЗАДАЧИ
на 2025/26 учебный год
1. Назначить регионального оператора Единой 

модели профориентации
2. Утвердить план профориентационной работы
3. Предусмотреть увеличение охватов школьников 

профориентационными мероприятиями

Конструктор 
будущего

8,5 млн
школьников

ПРОФОРИЕНТАЦИЯ

ЦЕЛИ

• Знакомство школьников
с востребованными профессиями 
и достижениями России
в различных отраслях экономики

• Воспитание личности (гражданина), 
верящей в возможности 
самореализации в России

ЗАДАЧИ
на 2025/26 учебный год
• Обеспечить еженедельную реализацию 

курса во всех общеобразовательных 
организациях субъекта РФ

• Проработать возможность реализации 
регионального компонента курса
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ЕДИНЫЙ ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ ДВЕРЕЙ 12 АПРЕЛЯ 2025 ГОДА

> 8 400 > 3 700
классных часов в школах экскурсий на предприятиях

> 2 500 > 13 700
родительских собраний профессиональных проб

Типовая программа 
популяризации

АМБАССАДОРЫ «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТА»
Команда студентов под кураторством опытного наставника, задача которых –
донести до школьников ценности и преимущества профессионального 
образования

О проекте популяризации колледжей и системы СПО

МЕДИАЦЕНТРЫ СПО
Команды студентов колледжей и техникумов, которые занимаются 
созданием и распространением мультимедийного контента с целью

КОЛИЧЕСТВО КОМАНД МЕДИАЦЕНТРОВ

1278
2023/2024
УЧЕБНЫЙ ГОД

О проекте649
команд

> 4 000
участников

> 3 900
публикаций в СМИ
охват – 44 млн.

38 000
сообщений в соцсетях
охват – 21 млн.

Участников очно 
и дистанционно

81
субъект РФ > 850 000

> 1400
образовательных
организаций СПО

> 6 300
публикаций в СМИ
охват – 133 млн.

> 20 500
сообщений в соцсетях
охват – 41 млн.

КАРЬЕРНЫЕ КАРТЫ ВЫПУСКНИКА
Разрабатываются в кластерах по каждой профессии
и специальности, содержат информацию о карьерном
росте молодого специалиста, заработную плату, меры
поддержки

> 3 300
карьерных карт

ПОПУЛЯРИЗАЦИЯ
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2 411
2024/2025
УЧЕБНЫЙ ГОД

ПРОГРАММА ПОПУЛЯРИЗАЦИИ
Ф П «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»
УТВЕРЖДЕНА
Федеральная межведомственная программа популяризации 
рабочих профессий среди обучающихся 
общеобразовательных организаций
(аб-227/05вн от 13 декабря 2024 года)

ОБЕСПЕЧИТЬ РЕАЛИЗАЦИЮ
ЗАДАЧА МЕРОПРИЯТИЙ ФЕДЕРАЛЬНОЙ

МЕЖВЕДОМСТВЕННОЙ ПРОГРАММЫ



ФГОС СПО планируется
утвердить в 2025 - 2026 гг.

30 актуализированных
12 новых

42
в разработке 
в 2025 году:

из них 4 новых
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Навигатор ФГОС СПО
База данных федеральных 
государственных
образовательных стандартов СПО

Портал СПО ЛАБ
Официальный 
информационно-
методический портал СПО

Реестр ПОП СПО
• утвержденные документы
• проекты документов

Точки 
взаимодействия 
СПО

* по состоянию на 08.08.2025

ОБНОВЛЕНИЕ ФГОС СПО

ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В ДЕЙСТВУЮЩИЕ ПЕРЕЧНИ ПРОФЕССИЙ И СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ
Приказ Минпросвещения России от 07.11.2024 N 782
Приказ Минпросвещения России от 25.03.2025 N 226

141ПРОФЕССИЯ 230 СПЕЦИАЛЬНОСТЕЙ

ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В ДЕЙСТВУЮЩИЕ ФГОС СПО
Приказ Минпросвещения России от 27.03.2025 № 239 (вступил в силу 10.05.2025)

внесены изменения в 67 ФГОС СПО по профессиям

минимизация рисков не трудоустройства несовершеннолетних по видам работ, 
предусматривающим вредные и опасные условия труда

6



ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ
«ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

В 2030 ГОДУ

кластера
953

предприятийколледжейсубъектов РФ
89 3 000 4 000

ДИНАМИКА РАЗВИТИЯ ПРОЕКТА

2022 2025
Субъекты РФ 43 86

Кластеры 71 506

Студенты > 349 тыс. > 1,8 млн

Предприятия 201 2 485

КЛЮЧЕВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

доля приема
на технические направления63%

Инвестиции партнеров Структура приема

> 8,5 млрд ₽

С 2026 ГОДА
Профессионалитет законодательно закреплен, как форма организации 
образовательной деятельности по программам СПО совместно
с работодателями.

В 2025 ГОДУ
Дополнительно создается 13 кластеров
(регионы, которые испытывают острую кадровую потребность, в том числе 
в приграничных и на воссоединенных территориях)

Белгородская, Брянская, Воронежская, Курская, Ростовская, Херсонская
и Запорожская области, Севастополь, Крым, ДНР, ЛНР, Ингушетия и Еврейская 
автономная область

1млрд рублейРезервный фонд Правительства РФ

С 2025 ГОДА

ФП «Профессионалитет» –часть НП «Молодежь и дети»

Создаются УМ Ц НПТЛ на базе кластеров-лидеров
«Профессионалитета» и федеральных технопарков профессионального 
образования в рамках НПТЛ для усиления подготовки специалистов 
для авиастроительной, судостроительной, инновационной 
транспортной и химической отраслей

ЗАДАЧИ
1. Увеличение количества кластеров по востребованным экономикой 

направлениям
2. Увеличение доли предприятий, участвующих в софинансировании

подготовки кадров «под ключ»
7



Кластер 
«Управление 

и право»

Педагогический 
кластер

Кластер строительно-энергетической 
отрасли Самарской области

Кластер железнодорожного транспорта 
Самарской области

Министерство образования 
Самарской областиРЕАЛИЗАЦИЯ ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»
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Кластер машиностроительной отрасли 
Самарской области

+

+

+

2025

Кластер отрасли «Туризм и сфера услуг»

Педагогический кластер

+

2026

Кластер химической отрасли

+

Кластер отрасли технологии 
машиностроения Самарской области

Кластер  отрасли «Клиническая и  профилактическая 
медицина»

+



МОДЕРНИЗАЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ

561
объект

внесли изменения в действующие НПА, 
регламентирующие вопросы 
инвестиционного налогового вычета

ДЕЙСТВИЕ ИНВЕСТИЦИОННОГО 
НАЛОГОВОГО ВЫЧЕТА

УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ 
КОМПЛЕКСЫ

ОСНАЩЕНИЕ КОЛЛЕДЖЕЙ
Всего модернизировано в рамках 
ФП «Профессионалитет» на 2025 год

2030 год 
(ПЛАН)

953
На федеральном уровне разработана и утверждена программа ремонта зданий
и общежитий образовательных организаций СПО
(в соответствии с поручением Президента РФ В.В. Путина реализация начнется в 2025 году)
БАЗОВЫЕ КОЛЛЕДЖИ «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТА» В ПРИОРИТЕТЕ

КОНТРАКТАЦИЯ СРЕДСТВ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО БЮДЖЕТА

45 субъектов РФ

ПРЕОБРАЗОВАНИЕ 
УЧЕБНЫХ КОРПУСОВ 
И ОБЩЕЖИТИЙ 
КОЛЛЕДЖЕЙ

ОО СПО структурных 
подразделений

В рамках реализации 
ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ»

ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ

> 60 %

68 563 728
регионов

Лаборатории
Зоны
под вид работ Мастерские

3865 4535

Колледжей

506

77
объектов

2025

297
объектов

2026

187
объектов

2027

10 010,0 млн ₽
19 413,0 млн ₽
21 570,0 млн ₽
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РАБОТНИКИ СИСТЕМЫ СПО 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ РАЗВИТИЕ

ОБУЧЕНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ КЛАСТЕРОВ
Ф П «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» В 2025 ГОДУ

Поступило на обучение – более 3,5 тыс. чел.

Всероссийский конкурс среди педагогических работников системы среднего
профессионального образования «МАСТЕР ГОДА»

субъектов РФ
ФИНАЛ КОНКУРСА В 2025 Г.
29 сентября – 2 октября в г. Курск
Конкурсные мероприятия:
Концертная, деловая и культурная 
программы, празднование
85-летия системы СПО

2025 год

> 450
слушателей

ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ 
УПРАВЛЕНЧЕСКИХ КОМАНД
Финальный модуль
с 13 по 15 сентября 2025 г.

ЗАДАЧИ
• Необходимо обеспечить участие всех представителей управленческих команд кластеров 

ФП «Профессионалитет» 2025 года

• Обеспечить участие финалистов и делегаций на финале конкурса «Мастер года» в г. Курск

9831 участник

образовательных89 2454 организации

профессии/специальности53 представлены в финале

85-ЛЕТИЕ
СИСТЕМЫ СПО

План основных мероприятий, 
шаблоны релизов и постов, брендбук

• АНО «Национальные приоритеты»

• Крупнейшие работодатели России

• Колледжи, ЦОПП страны
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2 октября 2025 г.
МАСШТАБНАЯ 
ИНФОРМАЦИОННАЯ 
КАМПАНИЯ



ДЕМОНСТРАЦИОННЫЙ ЭКЗАМЕН

61 786

507 010 УЧАСТНИКИ ДЭ

ЭКСПЕРТЫ

ДЭ27 114

3 299

251

16 587

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ 
ОРГАНИЗАЦИИ
ПРОФЕССИИ/ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ СПО

ЦЕНТРЫ 
ПРОВЕДЕНИЯ ДЭ

ГИА Промежуточная 
аттестация

ВИД АТТЕСТАЦИИ

4 %9 6 %

Профильный 
уровень

УРОВЕНЬ ДЭ

СРЕДНИЙ РЕЗУЛЬТАТ 
ВЫПОЛНЕНИЯ ЗАДАНИЙ ДЭ

62,27%
ГИА

65,3%
Промежуточная

аттестация

По 296 профессиям/ 
специальностям

Разработаны единые оценочные 
материалы для проведения 
демонстрационного экзамена

План к разработке единых 
оценочных материалов 
для проведения
демонстрационного экзамена

531
ОМ

580
ОМ

По 319 профессиям/ 
специальностям

С 1сентября 2026 года: 
демонстрационный 
экзамен основная форма 
проведения ГИА

Федеральный закон от 23 июля 2025 года № 253-
ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон 
об образовании в Российской Федерации»
и в статью 4 Федерального закона
«О независимой оценке квалификации»

2025 год 

2026 год

5 6 % 4 4 %
Базовый 
уровень

ЗАДАЧИ

1.Обеспечить до конца 2025 года 
выполнение показателя «Доля 
обучающихся ОО СПО, прошедших 
ДЭ профильного уровня» не ниже 
30%

2.Принять активное участие
в профессионально-общественном 
обсуждении разработанных КОД 
для проведения ГИА 2026 года62,38%
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ЧЕМПИОНАТНОЕ ДВИЖЕНИЕ
ПО ПРОФЕССИОНАЛЬНОМУ МАСТЕРСТВУ

89
СУБЪЕКТОВ РФ 
ПРИНИМАЮТ УЧАСТИЕ
в развитии Всероссийского
чемпионатного движения

>7 500 ПАРТНЕРОВ 
ПРЕДПРИЯТИЙ-
РАБОТОДАТЕЛЕЙ

>23 000 ПРЕДСТАВЛЕННЫХ 
СТАЖИРОВОК

>5 000 ПРЕДСТАВЛЕННЫХ 
ВАКАНСИЙ

8,7 ТЫС. ИНДУСТРИАЛЬНЫХ
ЭКСПЕРТОВ

Рейтинг по результатам Итогового (межрегионального) этапа 
чемпионатов Всероссийского чемпионатного движения
по профессиональному мастерству

Регионы-антилидеры

1. Еврейская автономная область
2. Карачаево-Черкесская 

Республика
3. Ненецкий автономный округ
4. Республика Ингушетия
5. Чеченская Республика

Регионы-лидеры

1. Москва
2. Московская область
3. Санкт-Петербург
4. Республика Татарстан
5. Новосибирская область
6. Оренбургская область
7. Республика Башкортостан
8. Красноярский край
9. Свердловская область
10.Кемеровская область – Кузбасс

>1 000 000
УНИКАЛЬНЫХ УЧАСТНИКОВ мероприятий 
Всероссийского чемпионатного движения

>300 ТЫС. КОНКУРСАНТОВ

16 000
УЧАСТНИКОВ

64 КОМПЕТЕНЦИИ
в основной возрастной 
категории

9 000
УЧАСТНИКОВ

25
СТРАН

ФИНАЛЫ

26 марта Правительством РФ 
нормативно закреплено 
поощрение экспертов-
наставников, подготовивших 
победителей и призёров 
финалов

ЗАДАЧИ
• Принять участие в финалах

Чемпионатов
• Направить делегации 

для участия в деловой 
программе финалов 
Чемпионатов

3 площадки проведения: 
Нижний Новгород, Калуга, 
Санкт-Петербург

12

площадка проведения:
Великий Новгород

25-30
АВГУСТА
(г. Калуга)

17-21
СЕНТЯБРЯ



88
СУБЪЕКТОВ РФ
провели региональные 
чемпионаты
«АБИЛИМПИКС» в 2025 г.

Г. МОСКВА –
РЕГИОНАЛЬНЫЙ 
ЧЕМПИОНАТ
В ОКТЯБРЕ 2025 ГОДА

30 190 УЧАСТНИКОВ

224 КОМПЕТЕНЦИЙ

17 650 ЭКСПЕРТОВ

14 788
«ФЕСТИВАЛЬ 
ЗНАКОМСТВА
С ПРОФЕССИЕЙ»

9 733
ШКОЛЬНИКОВ

12 926
СТУДЕНТОВ

4 455
СПЕЦИАЛИСТОВ

3 076
УЧАСТНИКОВ
«Фестиваля 
возможностей»

РЕГИОНЫ-ЛИДЕРЫ
по увеличению количества участников региональных 
чемпионатов «Абилимпикс»

1. Республика Калмыкия 4. Республика Крым
2. Новосибирская область 5. Воронежская область
3. Приморский край

ОТБОРОЧНЫЙ ЭТАП
май –июнь 2025 г.

ФИНАЛ 2025
30 октября – 2 ноября ЗАДАЧИ

• Принять участие
в Национальном чемпионате
«Абилимпикс» в 2025 году

• Обеспечить выполнения
показателей Концепции
развития движения
«Абилимпикс» в Российской 
Федерации на 2023-2030 
годы и региональных планов 
развития движения
«Абилимпикс» до 2030 года

841
эксперт

86
субъектов РФ

ЧЕМПИОНАТ «АБИЛИМПИКС»

от 1000 участников

от 250 экспертов

от 50 компетенций

49
компетенций
отборочного этапа

г. Москва

2 632
участника

13



МАРШРУТИЗАЦИЯ И ТРУДОУСТРОЙСТВО 
ВЫПУСКНИКОВ

ФП «ПРОФЕССИОНАЛИТЕТ» – 85%
ФП «ОБРАЗОВАНИЕ ДЛЯ РЫНКА ТРУДА» НП «КАДРЫ» - 67%

МАРШРУТИЗАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ

3 тыс. адресная
центров карьеры поддержка
в профессиональных трудоустройства
образовательных организациях

Первый опыт учебно-

работы производственный
комплекс

Механизм целевого
обучения - портал содействие

трудоустройству
«Работа России»

Методические 
рекомендации
по профориентации 
и маршрутизации
на предприятия
для органов власти 
и ОО утверждены 
Минтруд России, 
Минпросвещения
России, Минобрнауки 
России

Направлены письмом 
от 6 ноября 2024 г.
№ ИШ-890/05
Уровень трудоустройства 
выпускников будет 
оцениваться по данным 
портала «Работа России»

14

Мониторинг «Работа России»

Субъекты с наименьшей 
занятостью выпускников 2023 г. 
(менее 75 %)

Субъекты РФ
Процент 
занятости 

выпускников

Республика Ингушетия 65%

Чеченская Республика 69%

Ненецкий автономный округ 72%

Республика Дагестан 72%

Севастополь 73%

Республика Бурятия 73%

Республика Алтай 74%

Реализация Программы академической 
мобильности студентов СПО
(совместно с Минтрудом России)

Комплексный мониторинг реализации
Программы в субъектах РФ
до 31 октября 2025 года

и до 30 апреля 2026 года



ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ 
В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

С 1сентября 2026 года вступают в силу изменения в федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ 
и в статью 4 Федерального закона «О независимой оценке квалификации»:

Профессионалитет закреплен как форма организации образовательной деятельности, предусматривающей участие 
работодателя (работодателей) в управлении образовательной организацией и в организации образовательной 
деятельности на всех этапах разработки и реализации образовательных программ, включая практическую подготовку, 
в целях кадрового обеспечения соответствующих отраслей экономики и социальной сферы.)

Установлено преимущественное право зачисления на обучение по образовательным программам СПО лиц, подавших 
заявку на заключение договора о целевом обучении, при условии успешного прохождения вступительных испытаний 
(в случае их проведения) и при прочих равных условиях
Демонстрационный экзамен определен в качестве формы государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам среднего профессионального образования

Результаты государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего профессионального 
образования в форме демонстрационного экзамена могут признаваться советами по профессиональным квалификациям 
в качестве независимой оценки квалификации

16 июля в Государственную Думу внесен законопроект о внесении изменений в Федеральный закон
«Об образовании в Российской Федерации», в части расширения возможности получения рабочей 
профессии

Законопроект направлен на расширение возможностей бесплатного получения рабочих профессий по программам
профессионального обучения не только в рамках освоения программ среднего общего образования и профессионального
образования в соответствии с действующим законодательством, но и в пределах программ основного общего образования
в случае неуспешной сдачи ГИА

1

2

3

4

1
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ЕДИНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
Мероприятия Департамента обеспечения и развития системы оценки качества профессионального образования

№
п/п

Название мероприятия Сроки проведения
мероприятия

ПОДРОБНЫЙ
календарный
план 
мероприятий 
системы СПО 
на 2026 год

1 Отборочный этап Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы среднего
профессионального образования «Мастер года» 12 января – 1марта 2026 г.

2 ХХI Общественно-профессиональная премия «Лидер СПО» (конкурс) 12 января -15 декабря 2026 г.
3 Выездные защиты программ деятельности кластеров ФП «Профессионалитет», создаваемых в 2026 г. Февраль 2026 г.
4 Всероссийское родительское собрание Единая модель профориентации «Билет в будущее» 19 марта 2026 г.
5 Единый день открытых дверей в колледжах Профессионалитета 11апреля 2026 г.
6 Финал чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 18 – 23 мая 2026 г.
7 Финал III Всероссийского Бала амбассадоров профессионалитета 28 июня 2026 г.
8 Фестиваль наставников программы развития молодежного предпринимательства «Я в деле» «Июлька» 23-25 июля 2026 г.

9 Финал национального открытого чемпионата творческих компетенций «АртМастерс» в категории
«Юниоры» 13 июля - 1августа 2026 г.

10 Финал чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 24 – 29 августа 2026 г.
11 Всероссийский Форум среднего профессионального образования 24 – 26 августа 2026 г.

12 Финал чемпионата по профессиональному мастерству среди участников специальной военной операции
«Абилимпикс» 2026 25 августа - 1октября 2026 г.

13 Финал чемпионата высоких технологий 17 – 21 сентября 2026 г.

14 Финал Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы среднего профессионального
образования «Мастер года» 28 сентября – 2 октября 2026 г.

15 Торжественное празднование Дня среднего профессионального образования 2 октября 2026 г.
16 Единый день открытых дверей в колледжах Профессионалитета 17 октября 2026 г.
17 Финал Национального чемпионата «Абилимпикс» 20 октября - 5 ноября 2026 г.
18 Финал Чемпионата по профессиональному мастерству «Профессионалы» 9 – 14 ноября 2026 г.
19 Молодёжный слёт Амбассадоров Профессионалитета 11– 12 ноября 2026 г.
20 Всероссийский турнир по беспилотным авиационным системам «Новая высота» Декабрь 2026 г.
21 Итоговые защиты программ деятельности кластеров ФП «Профессионалитет», созданных в 2026 г. Декабрь 2026 г.
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