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Долгосрочная программа содействия занятости молодежи 
на период до 2030 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

17 января 2024г. №45-р)

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ 
по реализации Долгосрочной программы содействия занятости молодежи на период до 

2030 года

П.18 Совершенствование механизмов прохождения, учета и 
организации практической подготовки в части развития, апробации и 
обеспечения функционирования на единой цифровой платформе в 
сфере занятости и трудовых отношений "Работа России" подсистемы 
по осуществлению в электронном виде процедур организации и 
прохождения производственной практики, предоставление 
возможности записи на производственную практику в электронном 
виде в федеральной государственной информационной системе 
"Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)" 

НАИМЕНОВАНИЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Организация 100 % 
практических подготовок 

в образовательных 
организациях к 2025 году 
с использованием единой 

цифровой платформы в 
сфере занятости и 

трудовых отношений 
"Работа России" 

ОЖИДАЕМЫЙ 
РЕЗУЛЬТАТ

ЦЕЛЕВОЙ 
КОНТУР

83 СПО подключены к 
сервису «Практики» на 

ЕЦП «РР»
54324 студента



ЗАЧЕМ ? 
Аргументы в пользу ЕЦП «Работа России»

при организации процесса практической подготовки
 Упрощенный документооборот
Возможность быстро заключать партнерские соглашения с образовательными
организациями и оформлять договоры на проведение практик в электронном виде

 Информационная прозрачность
Возможность отслеживать ход и результаты прохождения практики в электронном виде

 Расширенный доступ к базе студентов
Возможность привлекать перспективных молодых специалистов для практики

 Правовая защищенность
Наличие юридически значимых документов, оформленных через государственную
платформу



Выбрать соответствующую роль 
(Работодатель/Образовательная организация /Студент) 

и скачать инструкцию

https://trudvsem.ru/information-pages/landing-practices

«А  что, если…Стоит попробовать!»

https://trudvsem.ru/information-pages/landing-practices


Контакты:
Региональный центр трудовых ресурсов (ЦОПП)

Отдел сопровождения  подготовки кадров
E-mail: bcst63@ctrtlt.ru
Тел. 8(8482)95-22-11

+7(927) 654-47-97
Методисты: Потанина Елена Александровна

Козлова Светлана Анатольевна

E-mail техподдержки от Федерации: support_portal@rostrud.gov.ru

Telegram-канал техподдержки: https://t.me/+jaCpYzJvAWo3ZmMy
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