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ПЛАН КУРСОВЫХ МЕРОПРИЯТИЙ РЕГИОНАЛЬНОГО ЦЕНТРА ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ (ЦОПП) НА 2026 ГОД 
 

№ 

п/п 
Наименование программы 

Финансирова

ние 
Целевая аудитория 

Объем 

программы 

(аудиторные 

часы) 

Форма обучения 
Сроки 

обучения 

Место 

проведения 

обучения 

Количество 

слушателей 

1.  Актуализация содержания 

рабочих программ учебных 

дисциплин (модулей) 
педагогическими работниками 

системы СПО с учетом 

полученного практического 

опыта в условиях реального 
производства 

 

 

 

Именной  

образователь 

ный чек 

Преподаватели 

общепрофессиональных 

дисциплин и 
профессиональных 

модулей, мастера 

производственного 

обучения 
профессиональных 

образовательных 

организаций 

54 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 

тования 

групп 

Региональный 

центр трудовых 

ресурсов 
(ЦОПП)  

290 

2.  Наставничество как 

технология непрерывного 

профессионального развития 

педагогических работников 
общеобразовательных 

организаций 

 
 

 

 

Именной  

образователь 

ный чек 

Педагогические работники, 

курирующие 

наставническую 

деятельность в 
образовательных 

организациях 

36 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 

тования 

групп 

Региональный 

центр трудовых 

ресурсов 

(ЦОПП) 

100 
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3.  Управление 

профессиональным развитием 

педагогических работников 

общеобразовательных 

организаций на основе 

выявления профессиональных 

дефицитов  

 

Именной  

образователь 
ный чек 

Заместитель руководителя 

(директора, заведующего, 

начальника) 

образовательного 

учреждения, курирующий 

вопросы 

профессионального 

развития педагогов 

36 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 
тования 

групп 

Региональный 

центр трудовых 
ресурсов 

(ЦОПП) 

100 

4.  Основы программирования и 

управления беспилотными 

летательными аппаратами 

 

Именной  

образователь 
ный чек 

Учителя 

общеобразовательных 

организаций и 

преподаватели 

профессиональных 

образовательных 

организаций 

36 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 

тования 

групп 

Региональный 

центр 
трудовых 

ресурсов 

(ЦОПП) 

25 

5.  Основы разработки программ 

практико-ориентированных 

курсов предпрофильной 
подготовки для 

обучающихся девятых 

классов 
общеобразовательных 

организаций Самарской 

области 

Государствен 

ное задание 

Учителя 

общеобразовательных 

организаций и 
преподаватели 

профессиональных 

образовательных 
организаций, планирующие 

разработку программы 

практико-ориентированных 

курсов для обучающихся 
девятых классов 

общеобразовательных 

организаций 

18 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 

тования 
групп 

Региональный 

центр трудовых 

ресурсов 
(ЦОПП) 

50 

6.  Реализация практико-

ориентированных курсов 
предпрофильной подготовки 

для обучающихся девятых 

классов 

общеобразовательных 
организаций Самарской 

области  

Государствен 

ное задание 

Педагоги, планирующие 

реализацию программ 
практико-ориентированных 

курсов для обучающихся 

девятых классов 

общеобразовательных 
организаций. 

18 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 
тования 

групп 

Региональный 

центр трудовых 

ресурсов 

(ЦОПП) 

50 
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7.  Основы экспертизы 

программ практико-
ориентированных курсов 

предпрофильной подготовки 

для обучающихся девятых 
классов 

общеобразовательных 

организаций Самарской 

области 
 

Государствен 

ное задание 

Учителя 

общеобразовательных 
организаций, преподаватели 

профессиональных 

образовательных 
организаций и специалисты 

организаций, планирующих 

участие в экспертизе 

программ практико-
ориентированных курсов 

для обучающихся девятых 

классов 
общеобразовательных 

организаций. 

 

18 Очная с 

использованием 

дистанционных 

образовательных 

технологий 

По мере 

комплек 

тования 

групп 

Региональный 

центр трудовых 

ресурсов 

(ЦОПП) 

50 
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