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Общая информация 

Информация представлена по 426 программам вариативного блока 

(включая стажировку) в рамках Именного образовательного чека на 

повышение квалификации работников образования Самарской области, 

опубликованным в АИС «Кадры в образовании. Самарская область» (далее 

– АИС), из них 295 программ – профильные, что составляет 69 % от общего 

количества. 

Соотношение профильных и непрофильных программ, 

представленных в АИС 

 

 

Рассмотрим наличие профильных программ повышения квалификации, 

представленных в АИС организациями дополнительного 

профессионального образования Самарской области в рамках Именного 

образовательного чека, в разрезе типов образовательных организаций и 

должностных позиций. 

Дошкольная образовательная организация (ДОО) 

В АИС представлено 98 программ вариативного блока для ДОО. Из них 67 

программ профильных, что составляет 68 %.  

Информация о количестве программ, представленных в АИС, в 

разрезе должностей педагогических работников ДОО 

69%

31%

профильные

непрофильные

Наименование должности Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 

Воспитатель 61 39 76 

Музыкальный руководитель 27 73 30 

Инструктор по физической 

культуре 
17 83 23 

Учитель-дефектолог  20 80 20 

Учитель-логопед 29 71 24 

Педагог-психолог 29 71 31 
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Информация о количестве профильных/непрофильных программ 

в разрезе должностей педагогических работников ДОО 

 
Все должностные позиции ДОО обеспечены профильными программами 

повышения квалификации. 

Общеобразовательная организация (Школа) 

В АИС представлено 346 программ вариативного блока для Школы. Из них 

227 программ профильные, что составляет 66 %.  

Информация о количестве программ для педагогических работников 

Школы в разрезе должностей и преподаваемых предметов 
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Старший воспитатель 

(методист) 

60 40 75 

Наименование 

должности 

Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 

Социальный педагог 5 95 41 

Воспитатель 0 100 34 

Педагог-библиотекарь 0 100 38 

Старший вожатый 0 100 29 

Инструктор по труду 0 100 32 

Тьютор 0 100 38 

Учитель:    

астрономия 9 91 117 

биология 17 83 127 

география 9 91 116 
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дизайн 6 94 111 

естествознание 8 92 116 

изобразительное 

искусство 

8 92 118 

английский язык 21 79 136 

немецкий язык 16 84 126 

французский язык 16 84 126 

информатика 15 85 130 

искусство 9 91 117 

история общая 20 80 132 

история России 20 80 133 

литература 26 74 142 

математика 30 70 149 

музыка 11 89 122 

начальные классы 28 72 131 

обществознание 21 79 135 

ОБЖ 9 91 116 

основы дух.-нрав. 

культуры народов 

России 

9 91 117 

ОПД 8 92 118 

психология 6 94 108 

родной язык 8 92 112 

русский язык 29 71 147 

технология 11 89 125 

физика 18 82 130 

физическая культура 13 87 123 

химия 17 83 126 

хореография 7 93 115 

черчение 8 92 114 

экология 9 91 117 

экономика 11 89 122 
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Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе должностей педагогических работников Школы  

(без учета должности «учитель») 

 
Несмотря на значительное количество представленных профильных 

программ для педагогических работников общеобразовательных 

организаций, в АИС отсутствуют профильные программы по следующим 

должностям: воспитатель (ГПД), тьютор, педагог-библиотекарь, старший 

вожатый. 

Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе преподаваемых предметов по должности «учитель» в школе 

Для учителей Школы всех предметных областей разработаны профильные 

программы повышения квалификации. 
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Организация дополнительного образования детей (ДОД) 

В АИС представлено 99 программ вариативного блока для ДОД. Из них 43 

программы профильные, что составляет 43 % от общего количества 

программ для ДОД.  

Информация о количестве программ, представленных в АИС, в 

разрезе должностей педагогических работников ДОД 

 

Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе должностей педагогических работников ДОД 

 

 
Для педагогических работников ДОД всех должностных позиций 

разработаны профильные программы повышения квалификации. 

 

Организация, оказывающая психолого-педагогическую, медицинскую 

и социальную помощь (ППМС) 

Для ППМС в АИС представлено 26 программ вариативного блока. Из них 

11 программ профильные, что составляет 42 %.  
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Наименование 

должности 

Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 

Педагог дополнительного 

образования 
35 65 84 

Концертмейстер 39 61 28 

Преподаватель 40 60 58 

Инструктор-методист 19 81 31 

Тренер-преподаватель 18 82 34 

Педагог-организатор 16 84 37 

Методист 17 83 46 



8 
 

Информация о количестве программ, представленных в АИС, в 

разрезе должностей педагогических работников ППМС 

 

 

Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе должностей педагогических работников ППМС 

 

 

 

Отсутствуют профильные программы по должности методист. 

 

Организация дополнительного профессионального образования 

(ДПО) 

В АИС представлено 44 программы вариативного блока для ДПО. Из них 

23 программы профильные, что составляет 52 % от общего количества 

вариативных программ для ДПО.  

Информация о количестве программ, представленных в АИС, в 

разрезе должностей педагогических работников ДПО 
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Наименование 

должности 

Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 

Педагог-психолог 21 79 19 

Методист 0 100 13 

Учитель-дефектолог 15 85 13 

Учитель-логопед 14 86 14 

Социальный педагог 7 93 15 

Наименование 

должности 

Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 
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Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе должностей педагогических работников ДПО  

 

 
 

Отсутствуют профильные программы по должности инструктор-методист. 

 

Общеобразовательная организация, реализующая адаптивные 

образовательные программы (С(К)ОУ) 

В АИС представлено 137 программ вариативного блока для С(К)ОУ. Из них 

74 программы профильные, что составляет 54 % от общего количества 

вариативных программ для С(К)ОУ.  

Информация о количестве программ для педагогических работников 

С(К)ОУ в разрезе должностей и преподаваемых предметов 
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Учитель-дефектолог 8 92 12 

Учитель-логопед 8 92 13 

Педагог-психолог 22 78 18 

Методист 39 61 31 

Инструктор-методист 0 100 12 

Наименование 

должности 

Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 

Социальный педагог 3 97 34 

Учитель-дефектолог 8 92 26 

Учитель-логопед 7 93 27 

Педагог-психолог 11 89 35 

Воспитатель 4 96 26 

Педагог-библиотекарь 0 100 30 
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Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе должностей работников образования С(К)ОУ  

(без учета должности «учитель») 

 

 
 

Отсутствуют профильные программы по должности педагог-библиотекарь. 

 

Информация о количестве профильных/непрофильных программ 

в разрезе преподаваемых предметов по должности «учитель» 
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Учитель:    

биология 13 87 68 

география 8 92 63 

информатика 12 88 67 

история общая 13 87 67 

история России 13 87 68 

литература 19 81 72 

математика 23 77 75 

музыка 8 92 64 

начальные классы 21 79 76 

обществознание 14 86 69 

ОБЖ 9 91 65 

русский язык 23 77 75 

технология 9 91 65 

физика 11 89 65 

физическая культура 9 91 65 

химия 13 87 67 
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Для учителей С(К)ОУ всех предметных областей разработаны профильные 

программы повышения квалификации. 

 

Профессиональная образовательная организация (СПО) 

В АИС представлено 158 программ вариативного блока для СПО, включая 

стажировку. Из них 94 программ профильные, что составляет 59 % от 

общего количества вариативных программ и программ стажировки для 

СПО.  

Информация о количестве программ для педагогических работников 

СПО в разрезе должностей и преподаваемых предметов 
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Наименование 

должности 

Удельный вес 

профильных 

программ, % 

Удельный вес 

непрофильных 

программ, % 

Количество  

программ 

Социальный педагог 3 97 32 

Педагог-психолог 9 91 33 

Концертмейстер 15 85 26 

Руководитель физического 

воспитания 

0 100 28 

Методист 22 78 51 

Мастер ПО 13 87 39 

Педагог-организатор 6 94 33 

Преподаватель-

организатор ОБЖ 

3 97 30 

Преподаватель:    

биология 19 81 69 
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Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе должностей педагогических работников СПО  

(без учета должности «преподаватель») 

 
Отсутствуют профильные программы по должности руководитель 

физического воспитания. 
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география 11 89 63 

дизайн 5 95 57 

изобразительное искусство 7 93 59 

английский язык 25 75 75 

немецкий язык 18 82 68 

французский язык 18 82 68 

информатика 16 84 67 

искусство 10 90 61 

история всеобщая 19 81 70 

история России 19 81 70 

литература 29 71 79 

математика 27 73 77 

обществознание 17 83 70 

психология 8 92 61 

русский язык 31 69 81 

спецдисциплины 12 88 57 

физика 16 84 67 

химия 14 86 65 

черчение 7 93 59 

экология 8 92 61 

экономика 14 86 66 
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Информация о количестве профильных/непрофильных программ в 

разрезе преподаваемых предметов по должности «преподаватель» 

  
Для преподавателей СПО всех предметных областей разработаны 

профильные программы повышения квалификации. 

Руководящие работники образовательных организаций Самарской 

области  

 

Информация о количестве программ вариативного блока, 

представленных в АИС, в разрезе должностей руководящих 

работников ОО 

 

Информация о количестве профильных/непрофильных программ 

вариативного блока, представленных в АИС, в разрезе 

должностей руководящих работников ОО 
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Наименование 

должности 

Кол-во 

программ 

профильных 

Кол-во  

программ 

непрофильных 

Общее 

количество  

программ 

Руководитель 22 18 40 

Руководитель 

структурного 

подразделения 

27 41 68 

Заместитель руководителя 35 52 87 
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Все должностные позиции обеспечены профильными программами 

повышения квалификации. 

 

Информация о наличии профильных и непрофильных программ 

вариативного блока (включая стажировку) в разрезе организаторов 

КПК 
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Наименование организации 

дополнительного 

профессионального 

образования 

Кол-во 

программ 

профильных 

Кол-во  

программ 

непрофильных 

Всего  

программ 

Региональный центр трудовых 

ресурсов 

1 7 8 

ГАУ ДПО СО ИРО 78 33 111 

ПВГУС 2 3 5 

ТГУ 10 2 12 

АНО ВО Университет «МИР» 0 1 1 

ЦПО Самарской области 7 3 10 

ГБУ ДПО СО «Центр 

специального образования» 

11 2 13 

ГБУ ДПО «Региональный 

социопсихологический центр» 

5 1 6 

СГСПУ 35 16 51 

МБОУ ОДПО ЦРО г.о. Самара 20 2 22 

МАОУ ДПО ЦИТ 2 1 3 

Самарский университет 31 22 53 

СамГТУ 22 1 23 

ГБНОУ СО «Академия для 

одаренных детей (Наяновой)» 

0 1 1 

СФ ГАОУ ВО МГПУ 21 11 32 
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ГАПОУ «СГК» 0 2 2 

РЦМО 9 0 9 

ГБУ ДПО СО «Сергиевский 

Ресурсный центр» 

5 1 6 

ГБУ ДПО СО «Красноярский 

РЦ» 

3 1 4 

ГБУ ДПО «Похвистневский 

РЦ» 

0 1 1 

ГБУ ДПО СО «Чапаевский 

ресурсный центр» 

5 2 7 

ГБУ ДПО ЦПК 

«Нефтегорский РЦ» 

0 1 1 

ГБОУ ДПО ЦПК "Ресурсный 

центр г.о. Сызрань Самарской 

обл" 

4 1 5 

ГБУ ДПО СО «Жигулевский 

ресурсный центр» 

1 1 2 

ГБУ ДПО «Кинельский РЦ» 

Самарской области 

4 1 5 

ГБУ ДПО «Отрадненский РЦ» 0 2 2 

ФГБОУ ВО СамГМУ 

Минздрава России 

3 1 4 

ГБУ ДПО СО 

«Большеглушицкий ресурсный 

центр» 

3 1 4 

ГБУ ДПО 

«Новокуйбышевский РЦ» 

4 5 9 

АНО ВО Поволжский 

православный институт 

7 3 10 

ГБПОУ «Поволжский 

государственный колледж» 

2 2 4 

Итого 295 131 426 
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