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ГАПОУ СГК — территория инклюзивного образования
Традиции поддержки и развития каждого студента бережно сохраняются и приумножаются. 

В колледже обучается 70 студентов с ОВЗ и инвалидностью по 28 специальностям.

Специальность Студентов с ОВЗ
09.02.07 Информационные системы и программирование 13
09.02.06 Сетевое и системное администрирование 7
42.02.02 Издательское дело 3
09.02.01 Компьютерные системы и комплексы 3
29.02.09 Печатное дело 3
54.02.02 Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы 3
42.02.01 Дизайн (по отраслям) 4
54.01.20 Графический дизайнер 4
46.02.01 Документационное обеспечение управления и архивоведение 4
44.02.02 Преподавание в начальных классах 4
44.02.01 Дошкольное образование 2
38.02.03 Операционная деятельность в логистике 2
09.02.13 Интеграция решений с применением технологий ИИ 2
09.01.03 Оператор информационных систем и ресурсов 2
13.02.02 Теплоснабжение и теплотехническое оборудование 1
27.02.07 Управление качеством продукции, процессов и услуг 1
08.02.14 Эксплуатация и обслуживание многоквартирного дома 1
23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 1
08.02.01 Строительство и эксплуатация зданий и сооружений 1
43.02.14 Гостиничное дело 1
23.01.09 Машинист локомотива 1
23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 1
42.02.01 Реклама 1
38.02.07 Банковское дело 1
09.01.04 Наладчик аппаратных и программных средств ИС 1
29.02.11 Полиграфическое производство 1
38.02.08 Торговое дело 1
23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных дорог 1





Сетевое взаимодействие РУМЦ
56 ПОО
Самарской области

2 БПОО
Саратовской области (Саратовский колледж водного транспорта, 
строительства и сервиса; Энгельсский политехникум)

4 РУМЦ субъектов РФ
Ростовская обл., Архангельская обл., р. Татарстан, р. Кабардино-Балкария

2 ФУМО
08.00.00 Техника и технологии строительства; 09.00.00 Информатика и 
вычислительная техника



Участие в региональном чемпионате «Абилимпикс»
Ежегодные результаты участников колледжа демонстрируют стабильный рост
и высокий уровень профессиональной подготовки студентов с ОВЗ.

Компетенция 2024 год 2025 год

Брошюровка и переплетное дело 1, 2, 3 место 1, 2, 3 место

Дизайн персонажей / Анимация 1 и 3 место 1 место

Веб-дизайн 1 место 1 место

Полиграфическое дело 1, 2, 3 место 1, 2, 3 место

Обработка текста 1 и 2 место 1 место

Предпринимательство 1 место 1 место

Разработчик виртуальной и дополненной реальности 1, 2, 3 место 1 и 2 место

Дизайн плаката 1 и 3 место 1 и 3 место

Специалист по охране труда 3 место 3 место

Адаптивная физическая культура 3 место —

Сборка-разборка электронного оборудования 1 место —

Переводчик 3 место—



Компетенции чемпионата «Абилимпикс» в 2026 году

Адаптивная 
физическая культура

Брошюровка и 
переплетное дело

Веб-дизайн Графический дизайн

Дизайн персонажей/ 
Анимация

Дизайн плаката Дошкольное 
воспитание

Информационная 
безопасность

Обработка текста Переводчик Полиграфическое 
дело

Предпринимательство

Разработчик 
виртуальной и 
дополненной 
реальности

Сборка-разборка 
электронного 
оборудования

Сетевое и системное 
администрирование

Специалист по 
охране труда

Торговое дело Учитель начальных классов



Истории успеха выпускников 2025 года

Студент с тугоухостью

ДИЗАЙН (ПО ОТРАСЛЯМ)

Серебряный призёр Национального чемпионата «Абилимпикс» 
по компетенции «Дизайн персонажа / анимация» в 2023 году.

Сегодня — художник-конструктор в ООО «Волна», совмещает с 
учёбой в вузе.

Студент с нарушением зрения

ДЕКОРАТИВНО-ПРИКЛАДНОЕ ИСКУССТВО

Бронзовый призёр Национального чемпионата «Абилимпикс» 
в 2022 году по компетенции «Предпринимательство».

Победитель регионального этапа в 2025 году по компетенции 
«Полиграфическое дело».

Работает в типографии, продолжает развивать 
профессиональные навыки.



Мероприятия по содействию занятости для лиц с ОВЗ 
и инвалидностью

«Ломоносовские чтения: дебют в науке»

Ежегодный областной конкурс научно-практических, 

исследовательских работ и проектов обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидностью.

«Люди так не делятся»

Ежегодный всероссийский конкурс творческих работ молодёжи, 

направленный на привлечение учащихся образовательных 
организаций к творчеству и формирование толерантного отношения 

общества к людям с ОВЗ и инвалидностью.



Мероприятия по содействию занятости
для лиц с ОВЗ и инвалидностью

Формирование карьерных треков
Оказание содействия в формировании карьерных треков в АИС студентам-
выпускникам 2026 года, включая инвалидов, детей-инвалидов, лиц с ОВЗ.

Взаимодействие с работодателями
Обеспечение взаимодействия с работодателями по содействию занятости 
студентов/выпускников, в том числе организация работы по закрытию 
кадровых потребностей предприятий ОПК.

Маршрутизация и трудоустройство
Обеспечение взаимодействия с ЦЗН, общественными организациями и 
объединениями по вопросам маршрутизации и трудоустройства 
студентов/выпускников.

Адресная работа с выпускниками
Организация адресной работы с выпускниками 2023, 2024, 2025 годов, 
находящихся под риском незанятости, не планирующих работать по 
полученной специальности, инвалидов / детей-инвалидов / лиц с ОВЗ, 
завершивших службу в армии по призыву.



Позитивный кейс трудоустройства 
выпускницы 2023 года

Подбор вакансий
выгрузка банка подходящих вакансий из 
системы АИС «Трудовые ресурсы»

Связь с работодателем
телефонные переговоры с организацией, 
заинтересовавшей выпускницу

Информирование работодателя
сообщение о статусе соискателя (выпускница с 
инвалидностью)

Официальное направление
выдача направления на собеседование 
установленного образца

Результат
успешное трудоустройство в ООО «Ашан»



Мероприятия по содействию занятости
для лиц с ОВЗ и инвалидностью

Неделя карьеры
Проведение экскурсий на предприятии работодателя
ООО «Техкомплекс»

Цикл занятий с «Ассоциацией Десница»
Студенты научились конкурировать на рынке труда, 
усовершенствовать навыки в профессии и правильно 
оформлять резюме для трудоустройства.

День карьеры
Встречи с представителями работодателей и социальных 
партнёров: МБОУ Школа №7, ООО «Артикул», ,
ООО «Принт-Ру», ПАО «Т Плюс» 

Всероссийская ярмарка трудоустройства 2026

Карьерный форум студенческих отрядов «Труд крут»
Интерактивная беседа
Стажировки, временная занятость как формы мотивации 
к трудоустройству

С представителями Пограничного управления по восточному арктическому району, 
УФСИН России, Пограничных войск Сахалина, РСО

Профориентационные встречи

Карьерный форум

Работа России. Время возможностей.



СЕТЕВОЕ ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ

Национальный 
чемпионат 
«АБИЛИМПИКС»
Мероприятия РУМЦ в рамках сетевого 
взаимодействия

Проводились встречи с руководителем 
Молодёжного содружества «Абилимпикс» 
Храмовым Тимуром Николаевичем, цель 
которых заключалась в привлечении в 
состав молодёжного движения талантливых 
студентов, готовых реализовывать 
мероприятия, направленные на:

 Социализацию и интеграцию молодых людей с ОВЗ и инвалидностью  Трудоустройство участников



Трудоустройство выпускников с ОВЗ / инвалидностью

Трудоустройство выпускников 2025 года — участников чемпионата «Абилимпикс»
Специальность Компетенция Место трудоустройства Должность

46.02.01 Документационное 
обеспечение управления и 
архивоведение

Обработка текста ГКУСО «Управляющий Центр Занятости 
Населения»

Делопроизводитель

46.02.01 Документационное 
обеспечение управления и 
архивоведение

Полиграфическое 
дело

МБОУ ШКОЛА № 123 г.о. Самара Преподаватель (в средней 
школе)

46.02.01 Документационное 
обеспечение управления и 
архивоведение

Брошюровка и 
переплетное 
дело

МБОУ «Школа № 39» г.о. Самара Преподаватель (в средней 
школе)

23.02.01 Организация перевозок 
и управление на транспорте (по 
видам)

Разработчик 
виртуальной и 
дополненной 
реальности

ООО «Большечерниговский комбикормовый 
завод»

Электромонтёр по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования

46.02.01 Документационное 
обеспечение управления и 
архивоведение

Дошкольное 
воспитание

ГБОУ СОШ с. Чубовка Преподаватель (в средней 
школе)

08.02.11 Управление, 
эксплуатация и обслуживание 
многоквартирного дома

Переводчик ООО «Спутник» Кассир

Всего Трудоустроены Статус «Самозанятый» Продолжил обучение

2024 год

14 13 1 -

2025 год

16 13 2 1



Проблемы профориентационной работы
с лицами с ОВЗ / инвалидностью

1

Ограниченный выбор вакансий
Ограниченный выбор вакансий по состоянию здоровья

2

Недоступность рабочих мест
Недоступность рабочих мест (лифты, пандусы, эргономика)

3

Дефицит сопровождающих
Дефицит сопровождающих (тьюторы, ассистенты)

4

Отсутствие поддержки самозанятости
Отсутствие поддержки самозанятости и предпринимательства

5

Низкая информированность работодателей
Низкая информированность работодателей о возможностях трудоустройства инвалидов



Предложения по профориентационной работе с 
обучающимися с ОВЗ / инвалидностью

Привлечение работодателей 
к «Абилимпиксу»
Привлекать работодателей к разработке 
конкурсных заданий для соответствия 
реальным производственным задачам.

Бизнес в составе жюри
Включить представителей бизнеса в состав 
жюри регионального и национального 
этапов «Абилимпикса».

Договоры о стажировках
Заключить договоры о стажировках для 
призёров регионального чемпионата с 
последующим трудоустройством.

Банк вакансий
Создать банк вакансий для участников «Абилимпикса» на 
предприятиях-партнёрах.

Приоритетное трудоустройство
Обеспечить приоритетное трудоустройство участников 
«Абилимпикса» на квотируемые рабочие места.

https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma
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